Novos e Velhos Problemas da
Contratacao Colectiva em Portugal
no Contexto da Integracao
Europeia.

Lisboa, 3 de Novembro de 1995

A Fundacéao Friedrich Ebert organizou
em Lisboa, durante todo o dia 3 de Novem-
bro, uma Conferéncia Internacional sobre
Contratagédo Colectiva. Tratou-se, desde a
primeira hora, de uma iniciativa que, no qua-
dro da progressiva integragdo europeia, pos
em confronto as posi¢ées de sindicalistas
nacionais (da CGTP e da UGT) com as de
outros especialistas internacionais (do Reino
Unido, Italia, Alemanha e Grécia) a respeito
das transformag6es por que vem passando
a contratagao colectiva em diferentes con-
textos nacionais.

A conferéncia foi organizada em trés
partes. A primeira parte, realizada durante a
manha, constou de uma saudagéo inicial
aos participantes feita por Alexander Kall-
weit (representante da Fundagdo Friedrich
Ebert) assim como de uma comunicagéo
seguida de dois comentarios moderados por
Maria da Paz Campos Lima (DINAMIA). A
comunicagao, apresentada por Pete Bur-
gess (Incomes Data Services, Londres), ver-
sou sobre as «Tendéncias Actuais da Con-
tratagao Colectiva na Europa». Embora
melhor conhecedor da realidade do Reino
Unido, o orador nao deixou de lembrar que
a contratagao colectiva europeia tem conhe-
cido, nos ultimos anos, uma recessao acen-
tuada, testemunhada pelas pressées a que
tem sido sujeita: a flexibilizagao das condi-
¢Oes de trabalho e a descentralizagéo da
contratagéo (estas duas questdes surgem
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frequentemente associadas); a flexibilidade
do horario de trabalho; ou o desemprego.
Isso mesmo foi de algum modo reforgado
pelos comentarios de Anténio Dornelas
(UGT) e de Fernando Marques (CGTP) sobre
a situagao portuguesa. Assim, se o primeiro
chamou a atengéo para o fraco poder regu-
lador da negociagdo colectiva em Portugal,
0 segundo mencionou o blogueamento de
que a negociagao colectiva é alvo muito por
influéncia directa do patronato.

A segunda parte da conferéncia decor-
reu ao inicio da tarde. Procedeu-se entédo a
organizagao de trés grupos de trabalho,
cada qual presenteado com uma comunica-
¢ao seguida de debate. O Grupo de Traba-
Iho | — Industria Transformadora — teve
como oradora Sybille Stamm (IG Medien,
Estugarda) e foi moderado por Reinhard
Naumann (CIES/ISCTE); o Grupo de Traba-
lho Il — Servigos Privados — contou com a
comunicacgdo de Patricio di Nicola (IRES,
Roma) e foi moderado por Alan Stoleroff
(CIES/ISCTE); e o Grupo de Trabalho Il —
Servigos Publicos — foi dinamizado por
Bernd Keller (Universidade de Konstanz) e
teve como moderador Paulo Alves (DINA-
MIA). Cada grupo de trabalho suscitou a
intervencao dos participantes que, estando
agora reunidos em ambientes mais infor-
mais, puderam dar a conhecer as suas expe-
riéncias pessoais e fazer saber as suas per-
plexidades.

Finalmente, a terceira parte da confe-
réncia foi marcada por uma sessao final de
comentarios dos participantes internacionais
sobre a situagdo na contratagao colectiva
em Portugal em comparacao com outros
paises europeus, assim como por um debate
final entre participantes nacionais e interna-
cionais. Digamos que esta discussao final
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reforgou algumas das ideias ja& apontadas
num texto prévio que a organizagéo da con-
feréncia colocara a disposi¢do dos partici-
pantes com o intuito de antecipar as refle-
xdes. Entre outros aspectos, deu-se conta
de que as condigoes da contratagdo colec-
tiva em Portugal se desenvolvem num con-
texto especifico que é significativamente
diferente daquele que vigora na maioria dos
outros paises da Unidao Europeia, ou seja,
que é marcado por um menor desenvolvi-
mento econdmico e social, por uma menor
qualidade das condi¢des de trabalho, por
uma fragilidade das relages entre capital e
trabalho e por uma conflitualidade entre os
proprios sindicatos. Independentemente
disso, e a avaliar pela activa participagao
de especialistas (e ndo especialistas) da
contratac&o colectiva, pareceu ser do agrado
de todos que outras iniciativas como esta
possam ter lugar com mais frequéncia. =

Hermes Augusto Costa

Sexismo e Feminismo
em Portugal.
Curia, 27-28 de Qutubro de 1995

Realizou-se na Curia, a 27 e 28 de
Outubro, o Coloquio Sexismo e Feminismo
em Portugal , promovido pela APEM —
Associacao Portuguesa de Estudos sobre
as Mulheres.

A quantidade e diversidade das inter-
vengbes — Conferéncias e Comunicagdes
— permitiu percorrer algumas linhas de forca
do debate actual sobre o Sexismo e o Femi-
nismo em Portugal e também na Europa e
no Mundo.

Logo a comegar os trabalhos, a confe-
réncia de Daniéle Kergoat («A centralidade do

trabalho: um valor para as mulheres, um com-
bate essencial do feminismo em Franga»)
definiu uma dessas grandes linhas, a saber,
as relagbes sociais de sexo enguanto vec-
tor fundamental da organizacgédo social e
politica. Partindo da analise do conceito de
«relagdo social» e do que ele supde em ter-
mos de organizagao do poder politico,
Daniele Kergoat fez uma leitura da actual
participagdo da mulher no mercado de tra-
balho, em Franga, alertando para alguns
indicios que podem pér em perigo as con-
quistas alcangadas nesse dominio. Contra
uma politica que subrepticiamente tenderia
a afastar as mulheres do trabalho assala-
riado (incentivos ao trabalho a tempo par-
cial, ao trabalho temporario com a contra-
partida de um «salaire parental», ou ainda
incentivos a criacdo de empresas), Daniéle
Kergoat langa o desafio do «valor social do
trabalho para as mulheres como um valor
subversivo».

As comunicagdes de Gina Santos («As
mulheres e o ensino da informatica»), de
Maria Laura Pereira da Fonseca Fernandes
(«O sexismo na educacdo/formagao das
raparigas de classes trabalhadoras urba-
nas»), de Maria Lucilia Marques Escobar
Araujo («O sexismo e as escolas profissio-
nais») e de Maria Teresa R. Fernandes
(«Efeitos do género e formacgéo na repre-
sentagéo da pratica da enfermagem-), para
além de denunciarem os efeitos dos estere-
otipos na construgdo da identidade profis-
sional, vém de certo modo corroborar a
ideia do trabalho feminino como subversao
da ordem estabelecida, justificando-se, por
isso, as diversas resisténcias colocadas a
entrada das mulheres em areas profissio-
nais tradicionalmente consideradas mascu-
linas.

Uma outra linha de reflexdao coloca o
problema dos processos de construgdo de
uma identidade feminina. A conferéncia de
Teresa Pizarro Beleza («Desigualdade e



diferenga: o estudo do Direito Portugués»),
delineou os parametros juridicos da cons-
trucéo da desigualdade, analisando o modo
como essa desigualdade se inscreve na Lei
e & simultaneamente produzida pela Lei.

Integram-se também neste ambito as
comunicagoes de Maria José Casa Nova
(«Mulher ... e cigana: de adolescente vir-
gem a jovem esposa e mae»), de Natércia
Alves Pacheco («Género e etnicidade: a
jovem africana em Portugal»), de Philip
Havik («Género, etnicidade e identidade:
etno-sexismo e a metafora») e de Ana
Sepllveda da Fonseca (<O poder politico
das revistas femininas»).

Para além dos esteredtipos ligados ao
género, também a linguagem utilizada quer
no quotidiano (auséncia de uma linguagem
propria do feminino), quer em textos e docu-
mentos oficiais (lembremos o caricato exem-
plo da lei militar, apontado por Teresa Beleza,
onde, pela forma linguistica utilizada para se
referir o feminino — cidadaos do sexo femi-
nino —, se recusa o direito de cidadania as
mulheres) esta fortemente conotada em ter-
mos de género, contribuindo para a perpetu-
acao das desigualdades sociais.

Um terceiro grupo de comunicagoes
abordou o feminismo portugués de uma pers-
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pectiva historica, fundamental para compre-
ender a situagao actual.

Na conferéncia de Anne Cova («Abor-
dagem historica do conceito de feminismo=)
a reflexao historiografica surge como forma
de elucidar as tendéncias actuais do femi-
nismo e dos obstaculos que enfrenta.

As comunicagdes de Madalena Bar-
bosa («Feminismo: tabus e mitos»), de Maria
José Magalhaes («Feminismo em Portugal
nos anos 70-80») e de Virginia Ferreira
(«Portugal — Um feminismo dificil») inscre-
vem-se também nesta area de reflexao.
Todas as intervenientes procuram tragar a
caminhada dos movimentos de mulheres,
mas é sobretudo o trabalho de Virginia Fer-
reira que nos permite compreender as
razoes pelas quais em Portugal, apesar da
igualdade instituida, as mulheres enfrentam
ainda «barreiras de misoginia» mais resis-
tentes do que noutros paises.

Por fim, importa fazer referéncia a con-
feréncia proferida por Hoimanti Dasgupta
(«Perspectiva sobre o feminismo na india»),
que nos trouxe noticias de uma realidade
bem diferente da realidade ocidental. "

Clara Lourengo
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