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Investigador/a Doutorado/a

O Centro de Estudos Sociais (CES) da Universidade de Coimbra (Portugal) decide abrir procedimento
concursal para contratar um/a investigador/a doutorado/a para integrar a equipa do projeto
“(DE)OTHERING - Desconstruindo o Risco e a Alteridade: guides hegemodnicos e contra-narrativas sobre
migrantes/refugiados e “Outros internos” nas paisagens mediaticas em Portugal e na Europa” (projeto n°
29997), apoiado pela Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia através de fundos nacionais e cofinanciado
pelo FEDER, sob coordenacdo de Doutora Gaia Giuliani.

O CES oferece um ambiente intelectual estimulante na drea das ciéncias sociais e humanidades. O Projeto
(DE)OTHERING faz parte das atividades do nucleo de investigacdao sobre Democracia, Cidadania e Direito -
DECIDe, cujas atividades de investigacdo, ensino e extensao incidem, entre outros assuntos, processos
inovadores de participacdo e deliberacdo democraticas; politica local e orgamentos participativos;
(pos)colonialismo, producdao de conhecimento e memoria social; redefinicdo dos direitos humanos e
gramaticas de dignidade humana; luta contra o racismo institucional; pensamento descolonial; direitos
LGBT e mudanca sociopolitica; politica de diversidade religiosa; acesso ao direito, funcionamento e reforma
dos tribunais de justica; e teorias de justica e novo constitucionalismo.

Faz ainda parte das atividades do nucleo de Investigacdao que relne varias linhas de investigacdo e projetos
gue colocam as humanidades e as ciéncias sociais em didlogo aberto - NHUMEP. Investigadores/as
oriundos/as de varias disciplinas - sociologia, antropologia, direito, histdria, estudos literarios e culturais,
linguistica, relagdes internacionais, estudos sobre a paz, estudos de género ou estudos de pds-colonialismo
- confluem na reflexao e na anadlise de temas com particular relevancia na sociedade contemporanea. A
interdisciplinaridade permite uma investigacdo inovadora com base em teorias e analises comparativas de
diversos contextos geograficos, histéricos, sociais e culturais, e considerando as implicacées globais dos
fendmenos locais.

Links:

CES: www.ces.uc.pt

DECIDe: http://www.ces.uc.pt/pt/ces/nucleos/decide
NHUMEP: https://www.ces.uc.pt/pt/ces/nucleos/nhumep

a. Apresentacdao do projeto: “(DE)OTHERING - Desconstruindo o Risco e a Alteridade: narrativas
hegemonicas e contra-narrativas sobre migrantes/refugiados e “Outros internos” nas paisagens mediaticas
em Portugal e na Europa

O projeto (DE)OTHERING procura analisar representacées de migrantes, refugiados e “Outros internos” na
comunicagao social em Portugal e em toda a Europa, mapeando as suas interconexdes com narrativas
politicas especificas no campo da seguranca e dentro do quadro da Guerra de Terror.

O seu foco, uma analise de Portugal a luz de estudos de caso europeus profundamente afetados por ameacas
terroristas (Franca) e por fluxos migratérios/de refugiados (Itdlia e Alemanha), pretende investigar a
construcdo de narrativas transnacionais de risco que permeiam a Europa independentemente da exposicdo
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“diferenciada” ao risco.

Ao adotar uma abordagem critica de analise do discurso, mapeia a circulagcdo e a co-construgdo
interseccional de narrativas dominantes e alternativas dentro da comunicagcdo social europeia e da arena
politica. Pretende promover uma mudancga ontoldgica que inspire praticas alternativas de representacao.
Duracdo prevista de execugao do projeto: 36 meses, com inicio a 15 de julho de 2018

b. Area cientifica: Humanidades e Ciéncias Sociais.

c. Plano de trabalhos, tarefas:

O/A investigador/a selecionado/a devera:

- Realizar as tarefas necessarias (estado da arte, mapeamento de representacdes, analise de discurso e
trabalho de campo) para a concretizacao do estudo de caso alemado.

- Realizar comunicages em conferéncias nacionais e internacionais e publicages relevantes no ambito do
projeto.

- Coorganizar as reunidoes e seminarios previstos pelo projeto.

d. Critérios preferenciais de selecdo e respetiva ponderacao:

Os/As candidatos/as deverdao demonstrar o seu dominio da tematica do projeto, atendendo aos seguintes
critérios especificos:

1. Diploma de Doutoramento em Humanidades (25%);

2. Trabalho cientifico com recurso a metodologias da analise do discurso, de preferéncia no dominio dos
estudos de género e dos estudos sobre violéncia (25%)

3. Experiéncia de investigagao relevante para os temas do projeto e motivagao para prosseguir investigacdo
nos mesmos (20%);

4. Publicacdes cientificas relevantes para os temas do projeto (15%);

5. Dominio proficiente de portugués, inglés e alemdo (15%)

e. Candidatos/as

Ao concurso podem ser opositores/as candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e apatridas que sejam
titulares do grau de doutoramento em Ciéncias Sociais e detentores/as de um curriculo cientifico e
profissional que revele um perfil adequado aos planos de atividades a desenvolver neste projeto. Caso o
doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de obedecer
ao disposto no Decreto-Lei n.© 341/2007, de 12 de outubro, devendo quaisquer formalidades ai
estabelecidas estar cumpridas até a data de assinatura do contrato.

f. Legislacao e regulamentos aplicaveis:

A contratacdo de investigador/a com doutoramento far-se-& ao abrigo do Decreto n.° 57/2016, de 29 de
agosto, alterado pela lei 57/2017, que aprova o regime de contratacao de titulares do grau de doutoramento
destinado a estimular o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as areas do conhecimento (RJEC), e do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.© 7/2009, de 12 de Fevereiro, na sua redacdo atual.
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g. Local de trabalho:
O trabalho sera desenvolvido nas instalagdes do Centro de Estudos Sociais em Coimbra, e noutros locais
necessarios a execucgao do plano de trabalhos, sob a orientacdo cientifica da Investigadora Responsavel.

h. Modalidade e duracao do contrato:
O contrato de trabalho serd a termo incerto (alinea b), nUmero 1., art. 6°, do DL-57/2016, de 29 de agosto),
com inicio previsto em setembro de 2018.

i. Remuneragao mensal:

A remuneragao mensal a atribuir é a prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 15.° do RJEC, correspondente
ao nivel 33 da tabela remuneratdria Unica, aprovada pela Portaria n.© 1553-C/2008, 31 de dezembro, sendo
de 2.128,34 Euros iliquidos.

j. Processo de avaliagao:

Sobre as candidaturas incidira, em primeiro lugar, uma avaliacdo curricular. Em caso de candidaturas
equivalentes, as melhor classificadas poderdo passar a uma segunda fase de avaliacdo com base em
entrevista individual, com o objetivo de clarificar aspetos relacionados com os resultados da sua
investigacdo e experiéncia prévias. Em caso de realizagdo de entrevista, esta terd um peso maximo de 10
% na avaliacdo. A escala aplicada, em cada critério, é de 0 a 20.

O juri reserva-se o direito de ndo selecionar nenhum/a candidato/a neste concurso, caso nenhum perfil seja
considerado adequado.

k. Jari de Selecao:

- Gaia Giuliani (Presidente do juri, IR do projeto (DE)OTHERING)
- Silvia Roque (vogal efetivo)

- Sofia José Santos (vogal efetivo)

I. Publicacao dos resultados:
Os resultados finais da avaliacdo serdao comunicados a todos/as os/as candidatos/as através de correio
eletrénico. As atas do processo de selegdo serdo disponibilizadas publicamente.

m. Periodo de rececdo de candidaturas:
Entre 05 de junho e 17 de julho de 2018.

n. Apresentacao de candidatura:

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de:
a) uma carta de apresentacdo/motivacdo em inglés;

b) Curriculum Vitae detalhado;
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c) copia dos certificados de habilitagbes e de outros documentos comprovativos considerados relevantes
para afericdo da elegibilidade da candidatura (é obrigatério ser titular do grau de doutoramento a data de
encerramento do concurso)

d) duas publicacées (max.), preferencialmente em inglés e portugués.

As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, na morada do Centro de Estudos Sociais durante o
periodo de abertura do concurso, ou enviadas por correio, com carimbo da data de expedicdo até ao ultimo
dia do concurso, para a seguinte morada:

Centro de Estudos Sociais

Referéncia: CES/20/2018 - PD

A/C Doutora Gaia Giuliani

Colégio de S. Jerénimo, Largo D. Dinis
Apartado 3087

3000-995 Coimbra, Portugal

0. Politica de nao discriminacdo e de igualdade de acesso:

O Centro de Estudos Sociais promove ativamente uma politica de ndo discriminacdao e de igualdade de
acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdao, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo,
orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdémica, instrucdo, origem ou condicdo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade, origem
étnica ou “raga”, territdrio de origem, lingua, religido, convicgbes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

p. O Centro de Estudos Sociais aprovou os termos deste aviso em reunido de Direcao de dia 11 de abril de
2018.

q. Nos termos do D.L. n® 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem
declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo
de deficiéncia e os meios de comunicacdo/expressdo a utilizar no processo de selegdo, nos termos do
diploma supramencionado.

r. Consideracoes finais

Contactos:

Centro de Estudos Sociais, Gabinete de Gestao de Projetos
gagep@ces.uc.pt

+351 239 855 570
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