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“Risco, Vulnerabilidade Social, 

Estratégias de planeamento: uma 

abordagem integrada”

Principais actividades desenvolvidas:

- Enquadramento no projecto

- Actualização e introdução de novos 

conteúdos no Sítio electrónico do 

Observatório do Risco

- Reunião com os stakeholders
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Risco, Vulnerabilidade Social, Estratégias de Planeamento 

– Uma Abordagem Integrada

Coordenação do Professor Doutor José Manuel Mendes
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- Leitura de vários documentos sobre o 

projecto

Entende-se por vulnerabilidade social o nível de resiliência ou resistência dos

indivíduos e comunidades quando expostos a processos ou eventos

danosos. Integra duas componentes: criticidade e capacidade de suporte.

Risco = Perigosidade * Vulnerabilidade

Condicionantes 

físicas

Características do 

território e sociedade
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O sitio electrónico do Observatório do Risco (Osiris) 

(www.ces.uc.pt/osiris)

- Dar a conhecer toda a dinâmica subjacente ao 

Observatório;

- Actualizar publicações da equipa de investigação, links…

- Cariz pedagógico

Inserção de conceitos como: vulnerabilidade social, 

risco e perigosidade
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Aigaion: permite a 

organização e a 

gestão de bibliografia 

on-line.

Website Baker:

sistema de gestão e 

criação de conteúdo 

no site
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Actividades:

- Levantamento e Contacto com os 

stakeholders;

- Colaboração na preparação dos materiais para 

aplicação da Metodologia Q;

- Transcrição da reunião com os stakeholders.
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Instituições participantes
Administração Regional de Saúde Centro 

(ARSC)

Electricidade de Portugal (EDP)

Águas de Coimbra (AC) Governo Civil de Coimbra (GCC)

Associal Comercial e Industrial de Coimbra 

(ACIC)

Guarda Nacional Republicana de Coimbra 

(GNR)

Autoridade Nacional para a Protecção Civil 

(ANPC)

Hospitais da Universidade de Coimbra (HUC)

Câmara Municipal de Coimbra (CMC) Instituto Nacional de Emergência Médica 

(INEM)

Caminhos de Ferro de Portugal (CP) Portugal Telecom (PT)

Brigada Ligeira de Intervenção (BLI) REFER

Com. Coord. e Desenv. da Região Centro 

(CCDRC)

Serv. Mun. Transportes Urbanos Coimbra 

(SMTUC)

Cruz Vermelha Portuguesa (CVP) Un. Inst. Particulares  Solidariedade Social 

(UIPSS)

D. R.  Agricultura e Pescas do Centro (DRAPC) Universidade de Coimbra (UC)

Direcção Regional de Florestas do Centro 

(DGFC)
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Instituições seleccionadas, mas que 

não puderam estar presentes

Estradas de Portugal Centro Distrital de Solidariedade e Segurança 

Social

Lusitânia Gás Direcção Regional de Educação do Centro

Águas do Mondego Instituto Nacional da Água

Polícia de Segurança Pública Rede Eléctrica Nacional

Centro Hospitalar de Coimbra Polícia Municipal de Coimbra
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Objectivo da Reunião

- avaliação da capacidade de suporte do território, 

num cenário de acidente, desastre ou catástrofe

 Análise das relações de interdependência entre as instituições: 

Após a análise das entrevistas, verificou-se que a interdependência entre as 

instituições quanto à capacidade de suporte a desastres naturais era notória. 

Além disso, algumas instituições presentes fizeram notar uma dependência 

em relação aos organismos centrais, no que toca à tomada de decisões.

Análise da relação entre as instituições e a população

A população está à espera que as entidades funcionem no âmbito da protecção

civil, que as socorra e que trate das situações. Não é a população que se vai

mobilizar para tratar das situações (ANPC)

http://www.google.pt/imgres?imgurl=https://woc.uc.pt/fcdef/event/logos/logo_uc1.jpg&imgrefurl=https://woc.uc.pt/fcdef/event/newsHistory.do?themeId=2&usg=__uGFDh3A5ykYf-VmV5y8zbjmDYy8=&h=583&w=1517&sz=338&hl=pt-PT&start=1&sig2=Tzm9y1XYUVFxJSw92x2rUg&zoom=1&um=1&itbs=1&tbnid=nEboBGGbQopWUM:&tbnh=58&tbnw=150&prev=/images?q=logotipo+da+uc&um=1&hl=pt-PT&sa=N&rlz=1R2RNWN_pt-BR&tbs=isch:1&ei=556PTKefNYSPswaKppy5Cw


Metodologia Q

-Classificação por parte de cada stakeholder sendo esta

informação introduzida numa base de dados, neste caso no

PQ Method, permitindo estabelecer relações entre as

diferentes opiniões dadas por cada um;

- Conjunto de afirmações impressas em cartões, designado

de «Universo de Ideias», entre 40 a 50 na forma de um

baralho de cartas, e os entrevistados terão de classificar

essas afirmações em “concordo totalmente” (+4) a

“discordo totalmente”(-4);

- Para anotarem a sua classificação, é-lhes dada uma grelha

de classificação. Na presente sessão de trabalho foi

utilizado um universo de 51 frases.
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Conferência Internacional

Actividades 

Desenvolvidas:

- Envio de convites para 

diversas instituições via 

fax , e-mail e carta;  

- Apoio Logístico
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Conclusão

- Experiência bastante enriquecedora tanto a nível

pessoal como académico;

- Tive a oportunidade de trabalhar com as mais diversas

técnicas de investigação e de trabalhar em equipa;

- Obter as noções básicas no que diz respeito à gestão

de um sítio electrónico de cariz académico e científico;
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- O papel de um sociólogo numa equipa torna-se

importante no sentido em que presta um contributo

importante na identificação dos grupos socialmente

mais vulneráveis e na compreensão do funcionamento

das redes sociais.
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